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Louis Derman-Sparks, Mitbegrinderin des »Anti-Bi

as Interesse an der abschlie-
flenden Fachtagung des Pro-
jekts KINDERWELTEN war enorm,
Die Verantwortlichen hatten am
30, November 2007 ins Umweltforum
Berlin eingeladen, und weit mehr als
400 interessierte Giste aus dem ge-
samten Bundesgebiet, aber auch aus
Australien, Dinemark, Holland und
den USA waren angereist, um sich
{iber vorurteilsbewusste Bildung und
Erziehung in Kindertageseinrich-
tungen zu informieren, um die Arbeit
der teilnehmenden Einrichtungen zu
wiirdigen und am Abend auch noch
ausgelassen miteinander zu feiern.
Vorurteilsbewusste Erziehung und
Bildung von Kindern ist ein padago-
gischer Ansatz, der die Sensibilisie-
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rung fiir Diskriminierung und Aus-
grenzung zum Ziel hat und fiir eine
Kultur des Aufwachsens plidiert, die
den Respekt fiir die Vielfalt von Fami-
lienkulturen und das Eintreten gegen
Vorurteile und Abwertungen zum
Ziel hat. Er richtet sich nicht nur an
Kinder, sondern schliefit die Zusam-
menarbeit von Erzieherinnen und El-
tern und deren Auseinandersetzung
mit eigenen Voreingenommenheiten
mit ein, Seine Wurzeln hat dieser An-
satz im »Anti-Bias- Approachs«, der in
den USA unter anderem von Louis
Derman-Sparks mitbegriindet wur-
de. Sie hatte eigens finr diese Tagung
die weite Reise aus Kalifornien auf
sich genommen. Das Projekt KIN-
DERWELTEN hat diesen Ansate seit
2001 - zuniichst mit vier Berliner
Kindertageseinrichtungen - auf der

as-Approach«, schlug die Zuhérer in thren Bann.

Basis des Situationsansatzes weiter-
entwickelt und erprobt.

Wie kinnen Kinder dazu ermutigt
werden, sich gegen Vorurteile und
Ausgrenzungen zur Wehr zu setzen?
Was milssen Erwachsene wissen und
konnen, um sie dabei entsprechend
zu unterstiitzen? Wie muss die Lern-
umgebung in der Kita gestaltet wer-
den, damit Kinder Vielfalt respektie-
ren lernen und sich mit Unterschieden
wohlfithlen? Dies waren die kon-
kreten Fragen, mit denen sich in den
vergangenen drei Jahren 31 Kinder-
tageseinrichtungen in unterschiedli-
cher Tragerschaft in Thiiringen, Nie-
dersachsen und Baden-Wiirttemberg
im Rahmen des Projekts beschif-
tigten; sie haben sich selbst und ihre



Praxis verindert und die Einrichtung
umgestaltet - und das auf sehr ein-
drucksvolle Weise.

Sehenswerte
Ausstellung

Eine umfassende Ausstellung gab zu-
nichst einmal vielfiltige Einblicke in
die Arbeit der zuriickliegenden Jahre.
Sie zeigte die Selbstreflexion der Er-
zieherinnen und Leiterinnen: die Ar-
beit an der eigenen Haltung, die Uber-
prifung ihrer Denkgewohnheiten
und den zunehmend geschiirften
Blick fiir Diskriminierungen und Un-
terschiedlichkeiten in ihrer Umwelt -
nicht nur in der Kindertageseinrich-
tung. Sie dffnete auch den Blick auf
die Gestaltung der piddagogischen
Praxis nach Prinzipien der Anti-Bias-
Arbeit, auf »die Bemithungen, die ge-
sellschaftliche Vielfalt in den Einrich-
tungen sichtbar zu machen, mit Fotos,
Bildern, Gegenstinden der Familien.
Hier wird sIntegration: praktisch,
ganz im Sinne von Inklusion, der be-
wussten Einbeziehung und Beteili-
gung aller«, so die Projektleiterin Pe-
tra Wagner. Die Auseinandersetzung
mit diesem padagogischen Ansatz
und seinen Prinzipien fithrte auch zu
einer Weiterentwicklung der Teams,
ihrer Fachlichkeit, aber auch zu gré-
Rerer Konfliktfihigkeit.
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Im April erscheint:

Petra Wagner [Hrsg.): Handbuch Kinderwel-
ten. Vielfalt als Chance — Grundlagen einer
vorurtellsbewussten Bildung und Erziehung;
Freiburg: Herder Verlag 2008; 2295 €

Die Intensitit der zuriickliegenden
Zeit, das zusammen Geleistete und
die gemeinsamen positiven Erfah-
rungen spiegelten sich nicht nur in
den fantasievollen Exponaten der
Ausstellung, sondern auch in den ori-
ginellen und héchst amiisanten Bei-
triigen wider, die die drei Projektregi-
onenaufdie Biihnedes Umweltforums
zauberten. Der grofie Applaus zollte
ihnen die gebtihrende Anerkennung
fiir ihre Prisentationen.

Ebenso groflen Applaus erhielt
Louis Derman-Sparks fiir ihr Erschei-
nen bei der Tagung und ihren Eréfl-
nungsvortrag, in dem sie auch auf
aktuelle Entwicklungen der gegen-
wirtigen Anti-Bias-Arbeit in den
USA einging. In jeder Anti-Bias-Ar-
beit steckt fiir sie eine Vision »einer
Erziehung, Bildung und Betreuung
fiir alle Kinder, so dass sie ihre Poten-
ziale voll entfalten konnen und in
ihren sozialen Identifikationen und
Familienkulturen respektiert und an-
erkannt werden.« Um eine derartige
Vision realisieren zu konnen, bediirfe
es gesellschaftlicher Verhiltnisse und
Rahmenbedingungen, in denen es fiir
alle gerecht und fair zugeht. Davon
seien sie in den USA derzeit weit ent-
fernt. Umso grofier die Herausforde-

* rungen fiir die tigliche Arbeit. Louis

Derman-Sparks stellte fest, dass zwar
die Anti-Bias-Arbeit in vieler Munde
ist, dass es sich aber meist um ober-
flichliche Lippenbekenntnisse han-
delt. Hiufig wird auch angezweifelt,
ob Kinder iiberhaupt die Ungerech-
tigkeiten bemerken, oder es wird so-
gar die Existenz von Ungerechtig-
keiten und Diskriminierungen ganz
in Frage gestellt. Auch die sich ver-
schlechternden Rahmenbedingungen
wie mangelnde finanzielle Ressour-
cen oder unzureichende Aus- und
Fortbildung erschweren die wichtige
Arbeit.

Die zweite von weither angereiste
Gastrednerin, Glenda McNaughton
vom Centre for Equity and Innovati-
on in Early Childhood an der Univer-
sitit von Melbourne/Australien, ging
in ihrem Vortrag zu »Gleichwiirdig-

keit und Respekt fiir Vielfalt: Kriti-
sche Sinnkonstruktion als Schliissel-
kompetenz piidagogischer Fachkrif-
te« der Frage nach, welche grund-
legenden Kompetenzen und Motive
dazu fithren, aktiv fiir soziale Gerech-
tigkeit einzutreten. Von zentraler Be-
deutung ist fiir sie dabei der von Paolo
Freire verwendete Begriff der »cons-
cientization«, einem Bewusstsein, das
so zu verstehen ist, dass es die Macht
hat, Realitdt zu verindern. Ein sol-
ches Bewusstsein hat eine kritisch re-
flektierte Sicht auf pidagogisches
Handeln zum Ziel und damit ein Ak-
tivwerden fiir soziale Gerechtigkeit.
Laut Glenda McNaughton sind drei
Strategien dabei von Bedeutung:

B sich an die Vergangenheit erin-
nern, um deren Ungerechtigkeiten
in der Gegenwart zu stoppen

B die vorherrschenden Diskurse um
Privilegien - in Bezug auf Rasse,
Geschlecht, soziale Klasse - offen-
legen und zeigen, welche Diskrimi-
nierung sie erzeugen

M iiberdenken, was man weiff, mit
dem Ziel, zu verandern, was man
tut

Im Projekt KINDERWELTEN sieht
siec einen geeigneten Ansaty, Zu
Gleichwiirdigkeit und Respekt fiir
Vielfalt zu gelangen.

Dieses Projekt hat seinen Abschluss
gefunden - das Team um Petra Wag-
ner steckt aber bereits in den Vorbe-
reitungen zu einem Anschlussprojekt.
In ihm sollen einerseits konkrete Ma-
terialien fiir die padagogische Praxis
entwickelt werden, aber andererseits
auch bisher erarbeitete Standards der
vorurteilsbewussten Arbeit imple-
mentiert und eine Kooperation von
Kindertageseinrichtungen, Grund-
schulen und Ausbildungsstatten an-
gestrebt werden. Zudem ist eine Schu-
lung von Multiplikatorinnen ins Auge
gefasst. Thomas Thiel

Weitere Informationen zum Projekt und zur
Tagung unter www.kinderwelten.net
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